REUNION ORDINARIA DEL CONSEJO ACADEMICO
DE LA CORPORACION UNIVERSITARIA EMPRESARIAL
“Alexander von Humboldt”

ACTA 102
Fecha: Armenia, diciembre 23 de 2020
Hora: 09:06 Horas
Lugar: Sesion Virtual google meet meet.google.com/hwy-baoy-dkm
Lista de asistentes:
Doctor, Diego Fernando Jaramillo L. Rector
Doctora, Adriana Gutiérrez Salazar Vicerrectora Académica
Enfermera, Luz Lahiri Cortes G. Decana Facultad de Enfermeria
Doctor, Norberto Arenas C. Representante Empresarial
Doctor, Fernando Gomez Herrera Representante Empresarial
Doctora, Angela Biviana Bravo A. Representante de los Docentes Principal
Doctor, Hoover Clavijo Representante de los estudiantes principal
Doctora, Claudia Marcela Arango C. Secretaria General

Para iniciar el sefior Rector, agradecié la presencia de los consejeros especialmente teniendo en
cuenta que la fecha en la que se realiza la presente sesion; pero aclaré que dadas las circunstancias
generadas en la pandemiay las diferentes situaciones presentadas durante el afo, se hace necesario
realizar la sesion ordinaria el presente dia, con el fin de dar espacio para el adecuado desarrollo de
los diferentes procesos académicos a cargo de los estudiantes y la misma institucién.

A continuacién dio inicio a la sesion con la lectura del orden del dia.

ORDEN DEL DIA PROPUESTO

Verificacion del Quérum

Revision y aprobacion Acta 101

Revision solicitudes para grados extraordinarios enero de 2021

Propuesta aprobacion Reglamento de Practica y Pre — practica programa de Psicologia
Propuesta aprobacion documento de Proyeccién social Programa de Psicologia
Proposiciones y varios

ogakrwnNE

1. VERIFICACION DE QUORUM

Continué el rector confirmando que se encontraban presentes 7 de los 7 miembros que conforman
el consejo, constituyéndose quérum suficiente para deliberar y decidir.

2. REVISION Y APROBACION ACTA 101
Consulté el sefior rector a los presentes sobre el acta 101, remitida anteriormente.

Ninguno de los presentes manifestd objeciones u observaciones sobre el documento y procedieron a
aprobarlo por unanimidad.

3. REVISION Y APROBACION DE SOLICITUDES PARA GRADOS EXTRAORDINARIOS
ENERO 2021

En este punto, el sefior rector cedid la palabra a la secretaria general, quien procedidé con la
presentacion para revision de las solicitudes presentadas.

Antes de la intervencion de la secretaria general, la sefiora vicerrectora solicitd el uso de la palabra,
haciendo una observacién, en el sentido de revisar las fechas establecidas para grado en el calendario
académico, con el fin de analizar la necesidad de ajustar las fechas limites, con el fin de no incurrir
en imprecisiones permitiendo la sesion del consejo dentro de las fechas previas a la vacancia en la
institucion.



Replico el sefior, rector, que esta es una situacidon excepcional, que se ha presentado por primera
vez en la historia de la institucion y obedece a la afectacibn que la pandemia y el aislamiento
obligatorio tuvo en la ejecucion de las practicas de los estudiantes del programa de medicina. Sin
embargo destacé que es una situacion como se menciond anteriormente excepcional, y que se
considera no volvera a presentarse.

Informé la funcionaria, que de acuerdo con el calendario aprobado el pasado mes de noviembre, el
préximo otorgamiento de titulos se tiene programado para el 28 de enero de 2021, razén por la cual
una vez publicada la convocatoria para solicitudes de grado, se presentaron 48 aspirantes de todos
los programas, asi:

Programa de Administracion

TIP
APELLIDOS Y NOMBRES ~|O |~ | No. IDENTIFIC |~ [PROGRAMA ~ |promedi ~ [reconocimiento ~
N - » + ji

OSPINA NIRO JAIME ALBERTO 94975046 | Administracién de Empresas 41 ok + Trabajo de Grado

(] Meritorio Nota 4.5
OSPINA SALAZAR ALEJANDRA c 1094960357 | Administracion de Empresas 3,9
Programa de Derecho

TIP
APELLIDOS Y NOMBRES |10~ | No. IDENTIFIC |~ [PROGRAMA ~ [promedi ~ [reconocimiento hd
ACEVEDO ALVAREZ MARIA CENAIDA C 1096034094 [Derecho 3,6
GALVIS GARCIA ANDRES MAURICIO C 9791037 |Derecho 4,5 ok
GIRALDO CHACON DIANA ALEXANDRA C 24675642 |Derecho 43 ok
LONDONO FLOREZ ISABEL CRISTINA C 41946284 |Derecho 4,0 ok
MARTINEZ CAICEDO JOHANNA C 1094975669 [ Derecho 45 ok
RODRIGUEZ FERNANDEZ JUAN DAVID C 1097392797 [Derecho 4,1 ok
RUIZ TELLO SEBASTIAN C 1094965938 [Derecho 3,8
Programa de Enfermeria

TIP
APELLIDOS Y NOMBRES ~|O || No. IDENTIFIC | ~ |PROGRAMA ~ |promedi, ~ |[reconocimiento ~
ANTURIBERNAL ANA MARIA C 1193144422 |Enfermeria 4,2 Rep. Farmacologia Il 2017-2
AVENDARO BENAVIDES LAURA ALEJANDRA |C 1094957026 | Enfermeria 4,0 Rep. Inglés V 2019-1
CASTILLO PAZ DIEGO ALEJANDRO [S 1097405859 | Enfermeria 4,1 ok
DOMINGUEZ VELEZ DIANA CAROLINA [ 1097401916 | Enfermeria 4,5 MAGNA OKI
GARCIA RIOS JULIANA [S 1094977706 | Enfermeria 41 ok
GAVIRIA RINCON MARIA CAMILA c 1005093291 |Enfermeria 4,2 ok
GIRALDO NIETO LAURA XIMENA c 1097408639 | Enfermeria 41 ok
GIRALDO RINCON PAOLA ANDREA c 1005095711 |Enfermeria 43 Reprob. Act.Deportiv 2 2019-1
GONZALEZ ESCOBAR ANGIE PAOLA c 1094976061 |Enfermeria 41 ok
IBARRA CRUZ DANIELA c 1097730239 | Enfermeria 3,9
JIMENEZ PATIRIO DANIELA C 1094977799 |Enfermeria 4,2 ok
LONDORIO MURIEL VALERIA C 1094967146 | Enfermeria 4.2 Rep. Act cultural 1 2017-1
LONDORIO POVEDA PAULA ANDREA [ 1098312674 |Enfermeria 4,1 ok
MEJIA URIBE INDRY YERALDINE [S 1005279557 | Enfermeria 4,0 ok
MEJIA VALENCIA LAURA CRISTINA C 1094974097 | Enfermeria 4,1 Rep. Farmacolog. 2017-2
MONTILLA MUNOZ JOINER MANUEL [S 1117550199 | Enfermeria 4,0 Rep. Inglés V 2019-1
QUINTERO OVALLE LAURA VALENTINA [ 1094976461 |Enfermeria 4,2 ok

Reprob Ingles 11 2017-1-
- patolog. Gral. 2017-2-Act.

ROJAS BUITRAGO YURANY 1098336557 | Enfermeria 41 Cultural 1.2018-1. inglés fi

c 2018-2
SABOGAL AGUILAR VALENTINA c 1094963219 | Enfermeria 43 b, Act Dep 2 2016-2y Acteultd
SOLANO GOMEZ ESTEFANIA [S 1094974630 | Enfermeria 41 ok
VALENCIA CANO LISETH TATIANA [ 1099683893 | Enfermeria 4,0 ok
VELEZ GUERRA DIANA LUCIA c 24815115 |Enfermeria 40 P, Farmacolog 2017:2 ¢ inglés V
VELEZ ZAPATA SARA DANIELA [ 1115188743 |Enfermeria 4,3 ok
VERGARA SALAZAR MANUELA c 1094966461 |Enfermeria 41 ok
VICTORIA CASTILLO MARIA CAMILA c 1094972412 |Enfermeria 3,9
VILLEGAS SOTO ANDREA LORENA c 1097036264 | Enfermeria 41 Rep. Farmacolog 2017-2
ZABALA QUIROZ SANDRA BIBIANA c 1094884002 | Enfermeria 4,2 Reprob. Inglés 2019-1




Programa de Ingenieria Industrial

TIP
APELLIDOS Y NOMBRES *|O |~ | No. IDENTIFIC | * |PROGRAMA - |promedi ~
REYES SALCEDO JUAN DAVID c 1094965166 | Ingenieria Industrial 3,4

Programa de Medicina

TIP
APELLIDOS Y NOMBRES ~ |0/ | No. IDENTIFIC | * [PROGRAMA ~ |promedi * [reconocimiento ~
BARCO BARCO NATALIA C 1094967061 |Medicina 40 Reprob. Patolog. 2017-1
BEDOYA CORREA MARIA JOSE C 1098337145 Medicina 40 Reprob. Act. Deportiva 2016-1
GUZMAN FRANCO ANGELICA MARIA C 41958056 Medicina 41 ok
MEDINA MORENO PAULA ANDREA C 1094953214 |Medicina 41 Reprob. Act. Deportiva 2016-1
MONTOYA RENDON ALEXANDRA C 1094967092 | Medicina 39
RESTREPO VELARDE JUAN DAVID C 9771414|Medicina 43 ok
VALENCIA GONZALEZ DANIEL MAURICIO C 1094969386 Medicina 41 ok
Programa de Psicologia

TIP
APELLIDOS Y NOMBRES 1017 No. IDENTIFIC | * [PROGRAMA * |promedi * {reconocimiento M
ALZATE VASQUEZ MARIANA C 1094967075|Psicologia 37
MORENO LOPEZ MARIA CAMILA C 1005253218 |Psicologia 42 ok
RODRIGUEZ GAITAN VALENTINA C 1094957145|Psicologia 41 Reprob. Psico forense 2019-1
VELASQUEZ LONDONO JHONATAN C 1010118919|Psicologia 42 ok

Una vez presentada la documentacion de los aspirantes a grado, la secretaria general, también
presentd a los consejeros la solicitud para otorgamiento de grados de honor y reconocimientos
académicos, esto teniendo en cuenta que varios de los solicitantes cumplieron con los requisitos
reglamentarios para acceder a dichos reconocimientos, asi:

Grado de Honor en pregrado:

Aclar6 la secretaria general, que de acuerdo con lo establecido en el Articulo 111 del Reglamento
Estudiantil, y una vez revisados los historiales académicos de los estudiantes solicitantes en la
presente oportunidad, se hall6 que tres estudiantes cumplieron con los requisitos para hacerse
merecedores de las distinciones, asi:

TIP prom
APELLIDOS Y NOMBRES ™ |C™ |No. IDENTIF_ ™ |EXPEDIDA | ¥ | PROGRAMA ¥ |ed ™ |reconocimiento T
GALVIS GARCIA ANDRES MAURICIO C 9,791,037 |Filandia Derecho 45 |MAGNA OK!
MARTINEZ CAICEDO JOHANNA C 1,094,975,669 | Armenia Derecho 4,5 |MAGNA OK!
DOMINGUEZ VELEZ DIANA CAROLINA | | 1,097,401,916| cqjarca Enfermeria 45 |MAGNA OKI

Continuando con la presentacion, recordé a los consejeros, que de acuerdo con la decision tomada
por ésta instancia en la pasada sesion de noviembre de 2019, se hizo la revision de los promedios
y los historiales académicos de los aspirantes a grado, que tuvieron promedio general acumulado
entre 4.0y 4.49, y no presentaron asignaturas perdidas o vinculaciéon con procesos disciplinarios, y
gue de acuerdo con lo aprobado, se hicieron merecedores a un reconocimiento académico, asi:



TIP. prom

APELLIDOS Y NOMBRES ™ |C_™ |No. IDENTIF, ™ |EXPEDIDA | ™ | PROGRAMA ¥ led ™

OSPINA NIRO JAIVME ALBERTO 94,975,046 Administracion de 41
C Armenia Empresas

GIRALDO CHACON DIANA ALEXANDRA [} 24,675,642 |Génova Derecho 4,3

LONDONO FLOREZ ISABEL CRISTINA C 41,946,284 | Armenia Derecho 4,0

RODRIGUEZ FERNANDEZ JUAN DAVID C 1,097,392,797|Calarca Derecho 4,1

CASTILLO PAZ DIEGO ALEJANDRO 1,097,405,859 , Enfermeria 4,1
C Calarca

GARCIA RIOS JULIANA 1,094,977,706 . Enfermeria 4,1
C Armenia

GAVIRIA RINCON MARIA CAMILA 1,005,093,291 X Enfermeria 4,2
C Armenia

GIRALDO NIETO LAURA XIMENA 1,097,408,639 , Enfermeria 4,1
C Calarca

GONZALEZ ESCOBAR ANGIE PAOLA 1,094,976,061 . Enfermeria 4,1
C Armenia

JIMENEZ PATINO DANIELA 1,094,977,799 X Enfermeria 4,2
C Armenia

LONDONO POVEDA PAULA ANDREA 1,098,312,674| . Enfermeria 4,1
C Circasia

MEJIA URIBE INDRY YERALDINE 1,005,279,557 Enfermeria 4,0
C Montenegro

QUINTERO OVALLE LAURA VALENTINA 1,094,976,461 . Enfermeria 4,2
C Armenia

SOLANO GOMEZ ESTEFANIA 1,094,974,630 X Enfermeria 4,1
C Armenia

VALENCIA CANO LISETH TATIANA 1,099,683,893]| _, Enfermeria 4,0
C Génova

VELEZ ZAPATA SARA DANIELA 1,115,188,743( _ . . Enfermeria 4,3
C Caicedonia

VERGARA SALAZAR MANUELA 1,094,966,461 X Enfermeria 4,1
C Armenia

GUZMAN FRANCO ANGELICA MARIA 41,958,056 X Medicina 4,1
C Armenia

RESTREPO VELARDE JUAN DAVID 9,771,414 X Medicina 4,3
C Armenia

VALENCIA GONZALEZ DANIEL MAURICIO 1,094,969,386 . Medicina 4,1
C Armenia

MORENO LOPEZ MARIA CAMILA 1,005,253,218 ) Psicologia 4,2
C Calarca

VELASQUEZ LONDONO JHONATAN 1,010,118,919 ) Psicologia 4,2
C Armenia

Adicionalmente, la secretaria inform6é que entre los aspirantes del programa de Administracion de
empresas, se encuentra un solicitante que se hizo merecedor a reconocimiento por la calificacion
obtenida en el trabajo de grado, el cual fue calificado como meritorio al obtener una nota de 4.5 y
representar un aporte significativo a la disciplinay a la empresa formadora.

TIP

APELLIDOS Y NOMBRES ™14~ [No. IDENTIF_ ¥ |EXPEDIDA | ¥ [PROGRAMA ~ |reconocimiento -
OSPINA NINO JAIME ALBERTO 94,975,046 Administracion de ok + TRABAJO DE GRADO MERITORIO NOTA 4.5-
C Armenia Empresas estudiantes con 2 reconocimientos diferentes

Una vez finalizada la intervencién de la secretaria general y revisada la documentacion presentada,
através del aplicativo mi cue — online, los consejeros aprobaron la entrega de titulos para todos los
aspirantes y de los reconocimientos pertinentes para los estudiantes merecedores de los mismos, vy
facultaron al rector para otorgar los titulos y reconocimientos a los estudiantes de los diferentes
programas en ceremonia extraordinaria a realizarse el dia jueves 28 de enero de 2021, a partir de
las 5:00 pm; No obstante aclararon que de continuarse con la actual situacion de salud publica,
deberd revisarse la posibilidad de continuar con las ceremonias de caracter virtual, con el fin de
privilegiar el cuidado de la salud de toda la comunidad académica.

4. PROPUESTA APROBACION REGLAMENTO DE PRACTICA Y PRE - PRACTICA
PROGRAMA DE PSICOLOGIA
Continuando con el orden del dia, la secretaria general, procedié a presentar a los consejeros, la
propuesta para aprobacion del reglamento de pre-practicas y practicas para el programa de
Psicologia.

Recordo la funcionaria, que el actual reglamento, ya habia sido objeto de revisién y aprobacion en
2006; pero que una vez dado el programa a la tarea de revisar detalladamente la aplicacion del
reglamento, se hall6 la necesidad de hacer algunos ajustes que permitan una adecuada aplicacion
del reglamento dentro del contexto actual.

Tomo la palabra el sefior rector, quien consultd a los consejeros sobre sus opiniones sobre el
documento remitido dias atras.



Ninguno de los consejeros manifestd objeciones sobre el particular.

Tomé la palabra la doctora Angela Biviana Bravo, representante de los docentes, quien manifestd
haber participado en el desarrollo del documento, el cual fue planteado de manera responsable
desde el programa y con el objetivo que se convierta en una herramienta Util para el ejercicio de la
practica por parte de los estudiantes y facilite el seguimiento y acompafiamiento por parte del
programa.

Luego de la intervencién de la doctora Bravo, los consejeros aprobaron la propuesta por unanimidad y
autorizaron al sefior rector, para su implementacion.

5. PROPUESTA APROBACION DOCUMENTO DE PROYECCION SOCIAL PROGRAMA DE
PSICOLOGIA
Prosiguié la secretaria general, presentando el documento de proyeccion social planteado también
por el programa de Psicologia.

Aclar6 la doctora Arango, que este nuevo documento fue desarrollado en conjuncién con la politica
de proyeccion social vigente al interior de la institucion y con él se busca contar con un documento
claro que brinde a los funcionarios del programa una linea clara de accién en cuanto a la ejecuciéon
de los planes en el area de proyeccion social.

Intervino el sefior rector, consultando a los presentes respecto a sus observaciones frente al
documento.

Ninguno de los presentes manifestd6 objeciones y acto seguido, los consejeros aprobaron el
documento de proyeccion social del programa de Psicologia por unanimidad y facultaron al sefior
rector para su implementacion y divulgacion.

6. PROPOSICIONES Y VARIOS

Para finalizar la sesién, el sefior rector consulté a los presentes sobre las posibles proposiciones a
revisar.

Tomé6 la palabra la doctora Angela Bravo, quien aprovechd la oportunidad para informar a los
consejeros sobre su reciente titulo como Magister en Psicologia Comunitaria, manifesté la doctora
Bravo, su agradecimiento con la institucién, teniendo en cuenta que conté con el apoyo de la
institucion y del programa, no sélo desde lo académico, sin6 también para la ejecucion del plan de
estudios, resaltando ademas que obtuvo su titulo con reconocimiento de trabajo de grado meritorio
y grado de honor.

Agradeci6 de manera especial el apoyo brindado desde la rectoria y vicerrectoria, con el aporte
econdmico brindado por la universidad para el curso de sus estudios.

Tomé la palabra el sefior rector, quien en nombre de todos los asistentes a la sesion, manifesto su
felicitacion a la dra Bravo.

Intervino el doctor Arenas, quien también felicité a la doctora Bravo y destacé su compromiso con la
formacion con calidad de los jévenes de la institucion.

Para finalizar el sefior rector dese0 a los consejeros una feliz navidad y los invité a continuar
observando las medidas de autocuidado.

Sin temas adicionales por tratar, se finalizé la reunién a las 09:55 horas del mismo dia.

1 ays 2

DIEGO FERNANDO JARAMILLO LOPEZ CLAUDIA MARCELA ARANGO C.
Presidente Secretaria General




